
Smarte.Land.Regionen

Workshop 
„Wirtschaft 4.0 - Transformation, 
Qualifizierung, Fachkräfte”

Friedberg, 26. Januar 2023



Hintergründe zum Projekt –
Was haben wir vor?

Christian Sperling und Antonia Klein 
Fachbereich Regionalentwicklung und Umwelt des 

Wetteraukreises

226. Januar 2023



• Auslobung des 

Bundesprogramms für Ländliche 

Entwicklung

• Förderung von Landkreisen bei 

der Entwicklung von Diensten 

und Strategien im Bereich 

Digitaler Daseinsvorsorge in 

Ländlichen Räumen

• Entwicklung eines Digitalen 

Ökosystems

Modellvorhaben 
SmarteLandRegionen des BMEL
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• Zuschlag Ende 2021 für Erstellung einer 

Beteiligungsorientierten Digitalstrategie

• Förderung bis Ende 2024 in Höhe von bis 

zu 200.000 €

• Großteil für Personalstelle (ab 

01.12.2022) und Beauftragung eines 

Fachbüros

Bewerbung 2020
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Baustein 1 Prozessmanagement: Steuerungsgruppe, Personalstelle, Fachbüro

Baustein 2 Netzwerkarbeit: Veranstaltungen, Digitalforen, Fachworkshops in vier Schwerpunkten
Gemeinschaft, Ehrenamt - Nahversorgung, Einzelhandel, Gewerbe – Mobilität –
Geschichte, Kultur, Tourismus

Baustein 3 Erarbeitung einer Digitalstrategie für den Wetteraukreis: beauftragtes Fachbüro, 
Interviews, Umfragen, Situationsanalyse, Ziele und Maßnahmen, Auftakt- und 
Abschlussveranstaltung

Baustein 4 Öffentlichkeitsarbeit und begleitende Online-Beteiligung per CONSUL

Baustein 5 Aufbau von Digitalkompetenzen: Digitalwerkstätten in Modellkommunen, Erprobung
von Diensten, Zusammenarbeit mit vhs, Dorfakademie und Koordinierungszentrum
Bürgerengagement

Digitalstrategie für den Wetteraukreis
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626. Januar 2023

Wen wollen wir einbinden?

Kommunen

1. Gemeinschaft & Ehrenamt
2. Nahversorgung, 

Einzelhandel & Gewerbe
3. Mobilität
4. Geschichte, Kultur & 

Tourismus



Christian Sperling und Antonia Klein
Fachbereich Regionalentwicklung
und Umwelt



• Begrüßung und Hintergründe zum Projekt – Was haben wir vor? Christian Sperling und Antonia 

Klein, Fachbereich Regionalentwicklung und Umwelt des Wetteraukreises

• Vorstellungsrunde, Philipp Kahl, neulandplus GmbH & Co KG

• Regionale Analyse / Status quo - Wo steht die Region, Markus Bühler, neulandplus Gmbh & 

Co KG

• Impuls 1:  House of Digital Transformation e.V., Marco Ziegler, Community-Manager

• Impuls 2: Mittelstand Digitalzentrum Darmstadt, Herr Blöhbaum, Redaktion und Social Media 

und Herr Kutscher, wissenschaftlicher Mitarbeiter  Technische Universität Darmstadt (PLCM)

• Arbeitsphase in zwei parallelen Kleingruppen und Zusammenführung der Ergebnisse

• Ausblick auf den weiteren Prozessverlauf

Tagesordnung
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Vorstellungsrunde

926. Januar 2023

● Name und Funktion 
● Schnittstellen zum Projekt, 
● Meine Sichtweise zum Thema Digitalisierung in der 

Region….



Markus Bühler
Neulandplus – Tourismus-, Standort- und Regionalentwicklung GmbH & Co KG

1026. Januar 2023

Regionale Analyse / Status quo 
Vorstellung der Ergebnisse aus Bestandsaufnahme/ 

Analyse aus Interviews, Recherchen, Kick-off und Online-
Umfrage



Das Bearbeiterteam 
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1225. Januar 2023

Quelle: https://utopia.de/ratgeber/digitales-engagement-so-klappt-das-online-ehrenamt/

Nahversorgung, Einzelhandel & 
Gewerb

Chancen und Möglichkeiten der Digitalisierung
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Handlungsfeld „Nahversorgung, Einzelhandel und 
Gewerbe”

26. Januar 2023

STÄRKEN SCHWÄCHEN

Beschäftigungs- und Arbeitslosenquote wieder auf dem 
Stand von vor der Corona-Pandemie

Hohe Ungleichheit zwischen Frauen und Männern 
(Lohnniveau, geringfügige Beschäftigung etc.)

Beschäftigung im Gesundheits- und Sozialsektor Regionale Ungleichheit der Kommunen hinsichtlich der 
Steuerkraft 

Pioniere für neue Arbeitsformen, wie Das gute Haus in 
Butzbach, Coworking Betterau

Starke Auspendler-Region mit hohem Individualverkehr

Hoher Ausbaugrad bei Breitband und Funk Hoher Anteil an Beschäftigten in der Automobilbranche mit 
fossilen Antrieben

Weitgehende gesicherte Nahversorgung in

allen Gemeinden 

Wenig Betriebe im Gastgewerbe, besonders im Bereich 
Beherbergung

Fachkräftemangel und fehlender Nachwuchs, freie 
Azubiplätze
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Handlungsfeld „Nahversorgung, Einzelhandel und 
Gewerbe”

• Orientierung an der Digitalisierungsstrategie des Landes und Bundes mit Setzung von 
Schwerpunkten in der regionalen Umsetzung.

• Unterstützungsmaßnahmen nach der Startberatung / -qualifizierung im betrieblichen 
Umsetzungsprozess (z.B. Digital-Lotsen).

• IT-Sicherheit: Sensibilisierung und Zugänge zu Schutzmaßnahmen von immateriellen 
Wirtschaftsgütern und geistigem Eigentum.

• Engpass: Zugangsprobleme in der Breite bei kleineren Handels- und Gewerbetrieben (Mittler 
wie Gewerbevereine etc. fehlen).

• IT-Fachkräfte in der Region auszubilden und zu halten, ggf. im Standortmarketing zu bewerben. 

26. Januar 2023
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Angebote: skillshub – Das Bildungsnetzwerk Ortenau

26. Januar 2023
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Angebote: Digitallotse Landkreis Ravensburg

26. Januar 2023
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Angebote: Digitallotse Landkreis Ravensburg

26. Januar 2023
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Digitales Hessen

● Ziele 1 Digitale Transformation für erfolgreiche Unternehmen
-> Industrie 4.0 
-> Mittelstand digital 
-> House of Digital Transformation e. V. 
-> Wissens- und Technologietransfer

● Ziel 2 Innovationsmotor Digitalwirtschaft

-> Start-up-Förderung 
-> Plattformökonomie 
-> Blockchain
-> FinTech 
-> Exzellenz Hubs

● Ziel 3 Partnerschaftliche Gestaltung der Arbeitswelt 4.0
-> Flexible Arbeit
-> Weiterbildung und Qualifizierung

26. Januar 2023
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Fazit und Ableitungen

● Beschleunigung der digitalen Transformation in den Klein- und Kleinstbetrieben
zur Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit. 

○ Auch als eine Strategie gegen den Fachkräftemangel über den Ausbau der 
Automatisierung. 

● Digitale Qualifikationen stärken und Fachkräfte sichern

● Angepasste Arbeitsbedingungen nach dem New Normal (Neue Arbeitsformen)

26. Januar 2023
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Fazit und Ableitungen

● Wissenstransfer für KMU vorantreiben (Digitale Qualifizierung stärken)

○ Wie können die Angebote der Kompetenzzentren besser in die Fläche 
getragen werden. 

● Die Bereitstellung von Digitalisierungslotsen für Unternehmen

● Datenkooperationen stärken, Datensouveränität verbessern

● Synergien von Digitalisierung und Nachhaltigkeit nutzen

● Wirtschaft gegen Gefahren im Cyberraum wappnen und IT-Sicherheitsbranche 
stärken.

26. Januar 2023



Impulse 1: 

„Digitale Transformation schafft Zukunftsräume – Das 
Kompetenzzentrum für Digitalisierung im ländlichen Raum als
Wegbegleiter in der Veränderung“, 
Marco Ziegler, Community-Manager

Impuls 2: 

Vorstellung Mittelstand-Digital Zentrum Darmstadt & Digitale 
Zwillinge – Was steckt dahinter?
Herr Blöhbaum, Redaktion und Social Media und Herr Kutscher, 
wissenschaftlicher Mitarbeiter Technische Universität Darmstadt 
(PLCM)

22

Impulse

26. Januar 2023



Pause 

2326. Januar 2023
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Arbeitsgruppen 

Teilgruppe 1: Bildung, Qualifizierung und Fachkräfte

● Fortbildungsangebote - wie schaffen wir es bedarfsgerechte Fortbildungen für die vorhandenen
Arbeitskräfte anzubieten und wahrnehmbar zu vermarkten?

● Fachkräfte - was kann unterstützend im Standortmarketing gemacht werden, um IT-Kräfte zu
halten bzw. Anzuwerben?

Teilgruppe 2: Proaktive Transformationsbegleitung

● Kompetenzvermittlung und Ressourcenvermittlung - wie kommen die Leistungen der 
Kompetenzzentren (HoDT, Mittelstand Digital 4.0) in die Fläche?  

● Portfolio - welche weitere Begleitungsunterstützung ist notwendig (Innovationstransfer / 
Hochschulen; digital Lotsen etc.?)

● Regionale Katalysatoren - Welche Rolle haben WFG und andere regionale Träger/Intermediäre
mit welchem Leistungsprofil?

26. Januar 2023



Termine – Workshops und Foren 

2526. Januar 2023



2621. November 2022

Projektablaufplan Beteiligungsphase
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Projektablaufplan Beteiligungsphase

Workshops Termin 

Workshop “Gemeinschaft und 

Ehrenamt”

25. Januar 2023 und 26. April 2023

Workshop “Nahversorgung, 

Einzelhandel und Gewerbe”

26. Januar 2023 und 02. Mai 2023

Workshop “Geschichte, Kultur und 

Tourismus”

15. Februar und 27. April 2023

Workshop „Mobilität“ 09. Mai 2023

Workshop “Digitale Kompetenzen” 10. Mai 2023

Foren Termin 

Forum 1 14. März 2023 

Forum 2 20. Juni 2023 

Abschlussveranstaltung 10. Oktober 2023



• Neue Beteiligungsplattform seit 2022

• Unterstützung durch das Fraunhofer IESE

• Begleitung verschiedener Prozesse vor-, 

während und nach der Digitalstrategie

• https://wetteraukreis.landkreise.digital/

CONSUL – Open source
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https://wetteraukreis.landkreise.digital/
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Unsere Beteiligungsplattform Consul

• Nachbereitung der Workshops 
• Informationen zu dem Projekt 

Smarte.Land.Regionen
• Regelmäßige Newsletter zu 

Veranstaltungen und Zwischenständen
• Demnächst: Beteiligungsmöglichkeiten 

im Rahmen der Entwicklung unserer 
Digitalstrategie






